
9Universitas - Ano 2 - Nº 3 - Julho/Dezembro 2009 9Universitas - Ano 13 - Nº 25 - Julho/Dezembro 2019

Editorial

Informamos, com muita alegria, que nossa revista foi reclassificada 

para B2 pelo Sistema Qualis de Classificação de Períodicos. Esta notícia am-

plifica nossa dedicação e responsabilidade perante a comunidade acadêmica, 

ao mesmo tempo em que reforça nosso compromisso para continuarmos a 

produzir um material com relevância e qualidade técnica . 

Controles internos nos processos de compras e estoques: estudo 

de caso em uma Empresa de Pequeno Porte de Estiva Gerbi tem o obje-

tivo de pesquisar e identificar quais os principais processos de controles 

internos da área de compras e estoques. A metodologia aplicada foi o 

estudo de caso em uma empresa de pequeno porte do ramo alimentício 

localizada na cidade de Estiva Gerbi, com suporte de pesquisa bibliográfica 

e documental. Os resultados demonstram que a empresa possui oportu-

nidades significativas de melhorias no ambiente de controle interno dos 

processos de compras e estoques, como documentação dos processos 

e segregação de funções. 

O artigo As principais alterações legislativas no Direito Coletivo do 

Trabalho ocorridas entre a edição da Constituição Federal e da Reforma 

Trabalhista teve como objetivo mostrar que, na linha já trilhada por reformas 

que a antecederam, como a promovida pela Emenda Constitucional nº 45 de 

2004, a Lei nº 13.467/2017 antecipou-se à necessária mudança na estrutura 

sindical brasileira e ampliou a hibridez que já a caracterizava.

Viabilidade do plano de recuperação judicial possui o objetivo de 
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analisar a viabilidade do plano de recuperação judicial que está prevista na 

Lei 11.101/05 (BRASIL, 2005). Em virtude disso, o estudo se inicia por um 

esboço histórico do Direito Empresarial através de três momentos históricos, 

a antiguidade, a idade média e a idade moderna, e buscou demonstrar a 

evolução de tal instituto e também evidenciar as modificações que ocorre-

ram na recuperação empresarial com o intuito de amparar as empresas a 

superar a crise econômica e financeira, consequentemente promovendo a 

sua função social.

Auditoria: um estudo de caso em uma empresa de Mogi Mirim 

analisando a percepção de diferentes níveis hierárquicos sobre esta 

função busca verificar se há diferenças relevantes nas visões de acordo 

com os diferentes níveis hierárquicos dos funcionários de uma empresa 

multinacional de médio porte localizada em Mogi Mirim – SP, bem como 

se essa possível diferença na percepção e opinião sobre a auditoria pode 

impactar no sucesso ou não do resultado do processo de auditoria realizado 

na mesma. A metodologia foi baseada a partir de um estudo de caso que 

possui como técnica de pesquisa questionário aplicado aos colaboradores, 

desde alta diretoria, até níveis hierárquicos mais baixos. Os resultados 

demonstraram que não existem distorções na visão dos respondentes 

sobre a auditoria dentro da empresa pesquisada, porém notou-se níveis 

de conhecimento diferentes a respeito à auditoria, principalmente com 

relação às diferentes atribuições das auditorias internas e externas. Os 

respondentes ressaltaram a importância da auditoria e a maioria deles 

salientou que não teriam nenhuma resistência em prover informações 

para as auditorias.
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Cultura organizacional e contabilidade: apontamentos teóricos e 

pesquisa de campo, aborda as questões teóricas sobre cultura organizacional 

e as suas possíveis aplicações na contabilidade. O texto apresenta a conta-

bilidade e faz uma síntese do que se compreende por cultura organizacional, 

apontando, no final, para as contribuições e os resultados que uma cultura 

organizacional bem definida pode produzir numa organização contábil. 

Apontamentos sobre educação e neoliberalismo a partir de Michel 

Foucault: propostas iniciais discute, por um lado, algumas das considerações 

propostas por Michel Foucault a propósito da presença, atuação e efeito do 

neoliberalismo nas sociedades modernas. Por outro lado, por meio de uma 

breve revisão bibliográfica, pretende-se destacar a relevância dos estudos 

propostos por Foucault para a compreensão dos desdobramentos da atuação 

neoliberal sobre o campo da educação. Ao recorrer aos conceitos apresentados 

na obra de Foucault, espera-se explicitar, ainda que de maneira preambular, 

os efeitos negativos de uma perspectiva escolar concebida sob uma lógica 

estritamente produtivista e voltada à competitividade exigida pela contem-

poraneidade capitalista.

Relato integrado: motivo para as Instituições de Ensino Superior inclu-

írem o tema em seus currículos teve como objetivo verificar o atual estágio 

de produções acadêmicas acerca do Relato Integrado e de sua implemen-

tação pelas empresas brasileiras. Para tanto, realizou-se um levantamento 

da produção científica nacional do tema, no período de 2010 a 2017 e do 

Formulário de Referência das 224 empresas, que enviaram, em 2017, tal 

documento à CVM. Os resultados permitem concluir que há um campo fértil 

para novas pesquisas e a premente necessidade de que o Relato Integrado 

seja de conhecimento dos discentes.


